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Soziodemografische Daten

;";’ § \ ..... E ; =

Sportkreisjugen
STUTTGART

Funktion im Verein menrfachnennung; n=407)

= Mitglieder (368)
m Trainer/in/Ubungsleiter/in (71)

= Vorstandsmitglied/ Enrenamt (37)

Alter (n=407)

unter 14 Jabre I 17 .0%
16 bis 20 Jahre NN 7%

21 bis 30 Jahre I 10,15

31 biz 40 Jahre I 17.4%
41 bis 50 Jahre I, 1 5.0%

51 bis 40 Jahre I 13,57

41 biz 70 Jahre I 11.1%

Uber 70 Jahre I 10,5%

keine Angokbe Il 0.7%

Geschlecht (n=407)

42,8% 55,5%
(174) (2206)



f Teilnahmequote im Verhaltnis zur Mitgliederanzahl
e

Sportkrels Jugend

STUTTGART
TVC-Mitglieder nach Altersgruppen
17 -20 31-40 51 -60 71-99
212 295 275 462
Teilnahmequote der Umfrage
17,0% 17,495
(59) (71)
{51 13,5%
(55)
11,1%
10,1% {45 10,598
(a1) (43)
4?% I I I
unter 16 Jahre 16 bis 20 Jahre 21 bis 30 Jahre 31 bis 40 Jahre 41 bis 50 Jahre £1 bis 60 Jahre &1 bis 70 Jahre Uber 70 Jahre

Verhdaltnis Mitgliederzahl und Teilnahmequote

17 -20 31 -40 51 -60 71-99
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Eigene Tatigkeit / Situation: Mitglieder %‘(;;ei s

STUTTGART

Seit wann bist du im Verein als Mitglied aktive (n=304)

et e | 12 vitielwert:
2.13 Jahre



Firiigtir

Eigene Tatigkeit / Situation: Mitglieder *‘:

STUTTGART

Welche Erfahrungen hast du bezuglich des Trainings bisher in deinem Verein gemachte (n=307,

nur Mitglieder)

Das Training macht Spal (302)
Die Trainer/innen/Ubungsleiter/innen sind zuverlissig (299)
Das Training hilft mir, besser zu werden (300)
Der Zusammenhalt in der Mannschaft/Gruppe ist gut (291)
Turniere/Wettkdmpfe machen mir Spal _ 18,6% (290)
Legende
M (1) &(2) Trifft zu & trifft voll und ganz zu . .
(0) Trifft teilweise zu Gutes Training mit
(-1) & (-2) Trifft nicht zu & trifft Uberhaupt nicht zu zuveriassigen Trainemn
I ka Keine Angabe




Eigene Tatigkeit / Situation: Trainer/innen %‘(;rei -

STUTTGART

Seit wann bist du im Verein als Trainer/in aktive (n=5¢)

Mittelwert:



Situation: Trainer/innen ‘Ieijn

Wie wurdest du deine aktuelle Situation als Trainer/in beschreiben? (n=54, nur Trainer)

Ich filhle mich fir die Trainertatigkeit ausreichend qualifiziert _ 9 4% I (53)
Firmich und meine Gruppe steht der Spall im Vordergrund _?,5% . (53)
Eine gewisse Disziplin ist mir wichtig _ 14,8% . (54)

In der Gruppe herrscht ein guter Zusammenhalt _?,5% . (53)

Ich bin in einem gut funktionierenden Trainerteam _ 13,5% - (52)

Die Kommunikation mit der Gruppe funktioniert gut _ 18,9% ?,5%' (53)
Probleme werden gleich besprochen _ 17,0% 9,4% - (53)

-

Moderate Leistungs-

orientierung - SpafB
im Vordergrund Guter Zusammenhalt

im Team

Legende
W (1) &(2) Trfft zu & trifft voll und ganz zu

(0) Trifft teitweise zu

(-1) & (-2) Trifft nicht zu & trifft Uberhaupt nicht zu
I ka Keine Angabe




Situation: Trainer/innen/ Ubungsleiter/innen S0

Sportkreisjugend

STUTTGART

Wie wurdest du deine aktuelle Situation als Trainer/in beschreibben? (n=54, nur Trainer)

Die Trainingsbeteiligung der Gruppe ist gut 9,4% 15,19

Ich erhalte die notwendige Unterstitzung vom Verein _ 25,99 13,006
Der Zeitaufwand fiir Training/Spiele/Turniers ist mir manchmal zu hoch _ 25,596 25,58
Die Vergltung fir meine Tatigkeit empfinde ich als angemessen _ 11,5% 32,7% 17,3%
Fir mich und meine Gruppe steht der Erfolg im Vordergrund _ 32,1% 34,0%
Ich fidhle mich in meiner Trainertatigkeit allein gelassen - 19,29% 51,9% 13,5%
“

Gute N (Subjektiv) hoher zeitlicher
geringer Zufriedenheit der

Vergutung

Legende
M (1)&(2) Trifft zu & frifft voll und ganz zu
(0) Trifft teitweise zu
- (1) &(2) Trifft nicht zu & Hifft Oberhaupt nicht zu
kA Keine Angabe



Sportkrels Jugend

STUTTGART

Wie viele Stunden beschdaftigt dich dein Amt durchschnittlich in einer normalen Trainingswoche?

(n=41, nur Trainer)

17,1% wochentlich 17.1%
4 Stunden durch _
Traineramt beschdaftigt Mittelwert:

12,15 Stunden

o08% 0,8% 9,8% 5,8% o, 8%

7.3%
4,9% 4,9%
2,4% 24% 24% 24% 24% 2,4% 2.4%
4h Sh &h 7h

1o0h 20h 25h 35h 3%h 40h 45h



Eigene Tatigkeit / Situation: Vorstand

l . e A —

Sportkreisjugen
STUTTGART

Wie lange bist du bereits ehrenamtlich im Verein tatige (n=37, nur vorstand)

43,2%
29,7%
Mittelwert:
12,41 Jahre
16,2%
B 1%
2'?% .
1 lahr ader kirzer 2 bis 3 lahre 4 bis5 lahre & bis 10 Jahre uberl0Jlahre

Wie viele Stunden beschaftigt dich dein Amt durchschnittlich in einer normalen Woche? n=31)

16,1%

129% 125% 12,9%

8,16 Stunden

5.7% Mittelwert:
6,5% 6,5%  6,5% 5,5%
I 3,2% I I 3,2% I 3,2%
3h 4h Sh 6h 8h 10h 12h 15h 20h 40 h

Zh

1h



Eigene Tatigkeit / Situation: Vorstand

Sportreisjugend
STUTTGART

Wie beschreibst du deine Vorstandstatigkeit/Ehrenamtstatigkeit? (n=37, nur vorstand)

Ich erhalte Wertschatzung flr meine Tatigkeit _ 17,1% 17,1% I

Die zu erbringende Arbeitsleistung ist angemessen _
Ich fiihle mich oft allein gelassen -

27,8%

Legende
B (1)&(2) Trifft zu & trifft voll und ganz zu

(0) Trifft teilweise zu

(-1) & (-2) Trifft nicht zu & trifft Oberhaupt nicht zu
Loka Keine Angabe

22,206 22,200 .
52'“ .

7\

Gut
funktionierendes
Vorstandsteam




Eigene Tatigkeit / Situation

Sportreisjugend
STUTTGART

Zufriedenheit mit... (n=370)

Trainer

Qualitdt der Trainer/innen

Einbezug der Trainer/finnen

Trainergewinnung

Mitglieder

Einbezug der Mitglieder

Mitgliedergewinnung

F

11,6%

m Vorstand (33)

3

3

26,9%
24,9%

B Trainer (44)

39,4%
3,3%

3,3%

45, 5%
40,05

33,7%

33,3%

m Mitglied {293)

72.0%

75,8%

77.9%
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Motivation: Mitglieder

)A - - A _

Sportkreisjugend
STUTTGART

Motive fUrs Spor’r’rreiben (n=312, Mehrfachnennungen, nur Mitglieder)

Forderung der Gesundheit

Spak

Ausgleich zum [Arbeits-JAlltag

Treffen mit Freunden

Ich will Leistung im Sport erzielen

Andere Motive

Eeine Angabe

| 1.0%

Die Forderung der
Gesundheit steht im
Vordergrund




» Q7

Motivation: Mitglieder bEE

STUTTGART

Warum bist du Mitglied in diesem Vereing (n=310, nur Mitglieder)

Das Leistungsangebot dberzeugt mich

Es war der nachstgelegene Versin zu meinem Wohnort

Um Sport zu treiben brauche ich einen Vereain

Freunde/Bekannte/Familienmitglieder sind auch in diesem
Yerein

53,30%

54,10%

62,10%

72,40%



Motivation: Trainer/innen ‘ G E

Welche Grunde waren fur dich wichtig, um einen Trainerjob zu Ubernehmen? (n=5¢)

Mir macht es Spal, Kinder/Erwachsene im Sport
zu férdern

Ich will mich ehrenamtlich engagieren

28,69 14,3% . (56)
32‘ 1% Srg% - I:SE‘:I
24,1% 31,5% - (54)

12,79 58,20 . (55)

Wichtigste Faktoren:
Sport férdern +
ehrenamtliches
Engagement

Ich wollte dem Verein etwas zuriickgeben

Es war sonst niemand da, der das machen wollte

L

Der Geldverdienst steht fiir mich im Vordergrund

Legende
MW (1)&(2) Trifft zu & trifft voll und ganz zu

(0) Trifft teilweise zu

(-1) & (-2) Trifft nicht zu & trifft Oberhaupt nicht zu
kA keine Angabe




Motivation: Yorstand %reij

Warum engagierst du dich ehrenamtlich bzw. als Vorstandsmitglied in diesem Vereine

(n=37, Mehrfachnennung, nur Vorstand)

Ich machte etwas im Verein bewegen _ 62,2%
Der Verein ist mir wichtig ||| :: s
Ich engagiere mich gerne ehrenamtlich _ 514%
Freunde/Bekannte/Familenmitglieder sind auch in

diesem Verein I  51.4%

lch wurde fir das Amt vorgeschlagen _ 43,2%

Es wollte niemand anderes im Vorstand tatig sein _ 2106%

Ich will dem Verein etwas zuriickgeben [ 13.5%
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Vereinssituation: Leistungsangebot o

Sportreisjugend
STUTTGART

Zufriedenheit mit.

Organisation der
Vereinsablaufe

Vielfal des Sportangebotes

Aukendarstellung

Abteilungsibergreifende
Zusammenarbeit

.. (n=370)

45,5%
28, 6%
45,55
B4, 8%
94 1%
83,2%
£9,7%
51,2%
50,9%

24, 7%

7.3%
15,3%

mVorstand (33) M Trainer (44) W Mitghed (293)



Vereinssituation: Leistungsangebot EISEP

Sportreisjugend

STUTTGART

Bewerte bitte folgende Aussagen zum Leistungsangebot im Vereine (n=384)

Mein Verein bietet fiir alle Altersgruppen Angebote an _5,6% - (376)
Das Preis-Leistungs-Verhaltnis ist gut _ 19,2% 10,2% . (344)
Der Verein bietet ausreichend auBersportliche Angebote _ 15,9% 6,7% _ (371)

(373)

Die Sportanlagen sind in einem guten Zustand

&
E
S
2

Die Organisation des Vereinsbetriebs |3uft reibungslos

Legende Vielfaltiges Angebot, das
M (1) &(2) Trifft zu & trifft voll und ganz zu alle Altersgruppen
(0) Trifft teilweise zu ans pnchf

(-1) &(-2) Trifft nicht zu & trifft Uberhaupt nicht zu
Loka Keine Angabe




Vereinssituation: Leistungsangebot ?eijn

Bewerte bitte folgende Aussagen zum Leistungsangebot im Verein?g (n=3s4)

Die Organisation des 38,2% 4s 15
Vereinsbetriebs Guft reibungslos -

50,3%

Deie Sportanlagen sind in einem &0,6%

guten Zustand

62,5%

Die Sportaniagen sind gut 72,7%

ausgestattet

Der Verein bietet ausreichend
auiersportliche Angebote

Das Preis-Leistungs-Verhaltnis ist

Eut
Mein Verein bietet fiir alle ﬂfﬁ
Altersgruppen Angebote an !

75,0%

Das Sportangebot ist vielfaltig 94, 1%

83,2%

mVorstand (34) MW Trainer (31) ® Mitglied (299)



Vereinssituation: Vereinskultur SRR

Sportkreisjugend
STUTTGART

Bewerte bitte folgende Aussagen zum Vereinskulture (n=343)

16,1% 12,9% l (31)

Versinsfeste und -aktionen finde ich wichtig
{31}

Mein ehrenamtliches Engagement wird wahrgenommen

Bei anfallenden Arbeiten und Aufgaben in unserem Verein helfe ich

gerne mit
Im Verain herrscht eine gute Gemeinschaft _ 16,9% 10,49 _ (237)

Das Auftreten der Vereinsfihrung ist positiv

Die zu erbringende Arbeitsleistung ist angemessen _ 18,5% _ (324)

Legende Gute Willkommenskultur;
M (1)&(2) Tifft zu & frifft voll und ganz zu Ehrencm’rllches-

(0) Trifft teilweise zu Engagement wird

(-2) & (-2) Trifft nicht zu & trifft Oberhaupt nicht zu wahrgenommen

[ ka Keine Angabe



Sportreisjugend

Vereinssituation: Vereinskultur

STUTTGART

Bewerte bitte folgende Aussagen zum Vereinskulture (n=343)

Mein Verein kilmmert sich ausreichend um die Interessen seiner

Mitglieder
Der\.-’ereinhateinLeitbildfeineldentitﬁt_ 25,49 9,0% _ (335)

Mit meiner Mitgliedschaft verfalge ich personliche Interessen (z.B.
gt rtoge e e o0 [ oox (AN

Sport treiban), der Vergin an sich interessiert mich eigentlich nicht
Das Leitbild bzw. die Vereinskultur wird kommuniziert und auchgelebt_ 25,7% 17,1% _ (334)

(335)

32,3% 41,9%

Es findet eine abteilungsibergreifende Zusammenarbeit statt

Bei anfallenden Arbeiten und Aufgaben gibt es immer geniigend
Helfer/innen

ﬂgl}

Legende
M (1)a(2) Trifft zu & frifft voll und ganz zu

(0) Trifft teilweise zu

(-1) & (-2) Trifft nicht zu & tifft Uberhaupt nicht zu
kA Keine Angabe



Vereinssituation: Vereinskultur 3

e & PY
Sportkreisjugend
STUTTGART

Bewerte bitte folgende Aussagen zum Vereinskultur: (n=343)

Die zu erbringende Arbeitsleistung
ist angemessen

Das Auftreten der Vereinsfirhung
ist positiv

Im Verein herrscht eine gute
Gemeinschaft

Beianfallenden Arbeiten und
Aufgaben in unserem Verein helfe
ich germe mit

Mein ehrenamtlichs Engagement
wird wahrgenommen

Meine Tatigkeit im Verein wird
geschatzt

Vereinsfeste und -aktionen finde ich
wichtig

Der Verein macht eine gute Kinder-
& Jugendarbeit

In meinem Verein ist jeder
willkommen

42 5%

B1,0%
61,5%
41,1%

61,3%
66,7%
46,8%

71.4%
77.5%
44,0%

T g1,

A E1,3%

93,5%
76,9%
58,7%
74,2%
T4 4%

100,0%
92,5%

&
I

B Vorstand(n=31) MTrainerin=41] ®WEMitgied{n=271)



Vereinssituation: Vereinskultur EATNS

Sportkreisjugend
STUTTGART
Bewerte bitte folgende Aussagen zum Vereinskultur: (n=343)
Bei anfallenden Arbeiten und e e 7%
Aufgaben gibt es immer
genigend Helfer/innan
Es findet eine 19,.4%
abteilungsibergreifende 20,0%
Zusammenarbeit statt 11,7%
4B 4%
Es gibt stérende Konflikte 33,3%
15,5%
Wereimskulturwird kommuniziert m'}s
und auch gelebt 28,5%
Mit meiner Mitgliedschaft
verfolge ich persdnliche
e, e e A o N 42,3%
imeressiert mich eigentlich nicht
S o 54 B%
Im Verein wird mit Kritik gut 45,0%
umgegangen 27,1%
Der Verein hat ein Leitbild/ eine 74,2%

e 47 5%
|dentitdt 37 9%

Mein Verein kimmert sich 61,3%
ausreichend um die Interessen 51,3%
seiner Mitglieder 39,4%

mVorstand{n=31) M Trainern=41) MW Mitglied(n=271)



Vereinssituation: Vereinskultur

Sportkreisjugend

STUTTGART

Nimmst du Verdnderungen im Verein wahr?e (n=328)

Im Leistungsangebot

In der Entwicklung der Sportarten (z.B. Trendsportarten) 33,6% 2,_
Im Wir-Gefiihl und Zusammenhalt 40,2% 8,4% _
Indervereinskultur 44.6% 6.5% _

Im EhrenamtliChen Engagement BE'M lz'm _
[ | ja, positive Ver&nderungen ja, negative Veranderungen
nein, keine Veranderungen [ keine Angabe

Weitere VerGnderungen?e (n=329)

Fokus auf Randsportart Baseball, zu Lasten der Breitensportarten
Moderne, gute Trainingsangebote, gute Gruppenangebote
Ausbau, Umbau und Erweiterung der Anlagen

Platze entfallen und werden nicht besetzt

N0 20 2 2 2

Verein und Abteilungen gehen haufig nicht Hand in Hand

(325)

(324)

(323)

(323)

(323)



Sportreisjugend
STUTTGART

Vereinssituation: Kommunikation

Wie |auft die Kommunikation im Verein? (n=335)

Bei einem Anliegen weil ich, an

wen ich mich wenden muss 78,0%

Die zwischenmenschliche B6,2%

Kommunikation [3uft gutim
Verein

Die Versinsfih ist gut
e Vereinsfhrung ist g 70.7%

erreichbar
57,5%
B62,1%
Der Informationsfluss [3uft gut im
Verein
B5,0%

B Vorstand (29) W Trainer (41} W Mitglied (265)



Vereinssituation: Kommunikation %

lch wUnsche mir Informationen Uber folgende Kommunikationswege? (n=304, Mehrfachnennung, nur Mitglieder

und Trainer)

Eval N 72
tomepce: I 1%
Newsiercer I 55.5%
whatsapr [ ::.0%:
Soziale Medien (Facebook, Instagram,..) ||| NN NI 15.2%
sms | 1.3%
sonstiges ] 2.6%

Keine Angabe [ 10.2%

Folgende Kommunikationswege sind ausbaufdhig: (n=26, nur vorstand)

Y
Evel I
Whotaoo I 0 -
Newserer I 5
Soziale Medien (Facebook, Instzgram,...) [ N NRHDRIJ}B R .o
Sonstiges [l 3.8%

keine Angabe |G o 5%



Vereinssituation: Infrastruktur g»j

Wie kommst du zum Verein/Troining? (n=262, Mehrfachnennungen, nur Mitglieder)

mit dem Auto | 56, 5%
wrot N 2°4%
mit Bus/Bahn N 2,0%
mit dem Fahrrad | ::.55
ich werde mit dem Auto gefahren [N 125%
Sonstiges ] 1.5%

Keine Angabe | 0,4%

Hast du Probleme den Sportplatz/die Sporthalle zu erreichen? (n=261, nur Mitglieder)

@ . 5,4% \

Gute Anbindung des
Vereins

kKeine Angabe I 3,0%




Vereinssituation: Infrastruktur ‘%reijd

STUTTGART

Verfugt dein Verein Uber ein Vereinsheim? (n=329)

29,8%

Nein

la

42 6%

‘s@

Keine Angabe

Bitte bewerte die folgenden Aussagen zum Thema Vereinsheim: (n=50)

Die R3umlichkeiten des Versinshaims sind gut L
ausgestattet und in einem guten Zustand e L2 s 190)
Das Versinsheim ist ein zentraler Treffpunkt fur P
Mitglieder, Trainer/innan und Vorstande 19.1% 25.8% 23.6% (&)
Fandest du es gut ein Vereinsheim zu haben? (n=9¢) Legende
W (1)&(2) Trifft zu & frifft voll und ganz zu

veo [T - ()  Tifft feilweise zu
_ (-1) &(-2) Trifft nicht zu & trifft Oberhaupt nicht zu
kA Keine Angabe

27,7%

Ja

Keine Angabe



Vereinssituation: Infrastruktur ‘%m

Verfugt dein Verein Uber eine Vereinsgaststatte? (n=32g)

Bitte bewerte die folgenden Aussagen zum Thema Vereinsgaststatte: (n=17¢)

Ich finde es wichtig, dass wir eine Versinsgastsidtte haben _ 19,0% 9,2% (174)

Der Service der Vereinsgaststatte ist gut _ 20,8% 16,896 25,4% (173)

Das Angebot der Vereinsgaststatte ist gut _ 20,2% 20,8% 21,4% (173)

Ich besuche die Vereinsgaststatts gerne _ 19,7% 23,1% 19,7% (173)

Das Preis-Leistungs-Verhaltnis der Vereinsgaststatte ist gut _ 20,8% 27,2% 24 3% (173)
Legende

W (1)z(2) Trifft zu & trifft voll und ganz zu
(0) Trifft teilweise zu
(1) &(-2) Trifft nicht zu & trifft Oberhaupt nicht zu
kA Keine Angabe



Vereinssituation: Feedback

Sportkreisjugend
STUTTGART

Was lauft gut im Verein?

Sehr personlich & Kommunikation
freundschaftlich;
informativ

(Weiter-)Entwicklung Spor’ronlcgen

der Vereinsanlagen,
Pflege der Anlagen

Ehrenamtliches

Engagement

Viel Engagement
Grund fur Dynamik;
Hilfsbereitschaft

Training + Trainer
/ Angebote

Sehr engagierte
und kompetente
Trainer; vielfdaltige
Angebote

VereinsfUhrung A

Gute
Zusammenarbeit &
Kommunikation, viel
Einsatz
/usammenhalt/

Gemeinschaft

Der Zusammenhalt in
den einzelnen
Abteilungen, Guter
Gemeinschaftsgeist
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Zukunft/Ausblick: Erwartungen

Yo N i L
& rm i i .- -

Sportkreisjugend
STUTTGART

Was sollte in deinem Verein in Zukunft verbessert werden? (n=123)

Erweiterung der Hallenzeiten /
Sportflachennutzung

Qualifikation der Trainer/innen

Forderung der Jugendarbeit

Starkung der Gemeinschaft

Angebotserweiterung

Steigerung der Mitgliederzahl

Erweiterung der
Hallenzeiten/
Sportfldchennutzung

™~

Forderung der
Jugendarbeit &
Starkung der
Gemeinschaft




T et

Zukunft / Ausblick EASEP

Sportkreisjugend
STUTTGART

Bitte bewerte die folgenden Aussagen zum Thema Vereinsbefragung. (n=321)
Ich finde es grundsatzlich positiv, wenn die 7 a0s (319)
Meinung aller Vereinsakteure gehdrt wird ’ o
Ein Verein sollte sich &fter hinterfragen, 13 0%
dabei kénnen solche Befragungen helfen !
33,8% 44.29% . (317)

(315)

Ich habe zu wenig Mitsprache im Verein

Der Zeitaufwand fir die Teilnahme an der
Befragung ist mir zu hoch

Legende
W (1) &(2) Trifft zu & trifft voll und ganz zu

(0) Trifft teilweise zu

(-1) &(-2) Trifft nicht zu & tifft Oberhaupt nicht zu
Loka kKeine Angabe



Zukunft / Ausblick ll l

Sportkreisjugen
STUTTGART

Gibt es Bereiche, in denen du dir mehr Mitsprache winschste (n=282)

MNein

-  Training > Zeiten, Angebote

la _ 12 1% 2> Ausstaftung, Investitionen, Gestaltung
a2

2>  Kommunikation zwischen Abteilungen

Keine Angabe



Zukunft / Ausblick

‘lic

Sportkreisjugend
STUTTGART

Was stért dich am meisten in deinem Vereing Wo siehst du Verbesserungspotenzial?

Das Mit-/Untereinander
ist verbesserungswurdig

S
L

Es fehlen gesellschaftliche
Ereignisse; es wird nicht
Ubergreifend organisiert

Zu wenig & spdte
Hallenzeiten; Verteilung
der Hallenzeiten

AbteilungsUber-
greifende
Zusammenarbeit

Sportstatten/

Hallenverteilung

Trainermangel;
Ungleichbehandlung
der Trainer/innen,
Wertschatzung

Sanitére Anlagen
und Umkleiden
nicht sauber;
Pflege der Z renovierungs-
Sportstatten bedurftig

UbermdBige I~

Forderung Conk 5
einzelner onkurrenz aer

Abteilungen; Fixierun
Sportarten b °

auf Prestigeprojekte

Informationsfluss konnte
besser sein

N Keine Angebote fir
Menschen mit

Behinderung




Zukunft / Ausblick %reij

STUTTGART

Welche Herausforderungen siehst du fur deinen Verein in den ndchsten Jahrene

Mitgliedergewinnung
Qualifizierte insbesondere im
Trainer/innen finden Personal halten & Verlust von Jugendbereich
~ gewinnen Mitgliedern
Bedurfnisse &
Erwartungen der
(Bessere) o Mitglieder erflllen
Trainingszeiten for Orgomsohon von Renovierungen/
alle Abteilungen Hallen- und I P S
anzubieten Trainingszeiten J

Der Aus-/Umbau des
Sportgeldndes
(Finanzierung)

_

Wir-Gefuhl schaffen 7 Das sportliche

Wenig ldentifikation Angebot aufrecht zu Ruckgang des
; erhalten Ehrenamts

auBerhalb der eigenen

Abfteilung




Zukunft / Ausblick %

Sportkreisju

gend

Was mdchtest du aus Trainersicht sonst noch mitteilen? (nur rainer)

YV V V V VYV V V

RegelmdaBige Teamtreffen winschenswert
Mehr Wertschdtzung, hdhere Vergutung
Stressabbaukurse anbieten

Wir-Gefuhl insgesamt muss geférdert werden

Hallenausstattung verbessern; Zugriff auf alle Materialen winschenswert

Gleichwertige Behandlung aller Abteilungen/ Teams (Verteilung Trainerzeiten, Arbeitsstunden, ..

Potenzial des Vereins nutzen (neue Impulse geben und annehmen — Vereinswesen stdrken)

Welche Ziele sollte der Verein verfolgen? (nur vorstand)

YV V. V V VYV V V V

Gleichbehandlung aller Abteilungen

Bester Baseball-/ Softballverein sein

Mitgliederzahl steigern; Fusion mit umliegenden Vereinen

Weitere Angebote mit hoher Qualitét, mehr Ubungs-/Hallenzeiten
Ausbau Leistungssport als Ergdnzung zum Breitensport

Sponsoren generieren

Angebote in Ganztagsschulen einbringen

Klimaneutralitat

STUTTGART

)



Zukunft / Ausblick EARSP

Sportreisjugen

Was mochtest du sonst noch zu deinem Verein sagen? (nur Mitglieder)
Abwechslungsreiches Mehr
Sportangebot arbeithnehmerfreundliche .
Kursangebote Danke fUr die gute
Arbeit
/N

Mehr Turniere; Feste &
' Veranstaltungen
Weiter sol (Gemeinschaft verbessern)

Jugend férdern V

Fokus mehr auf
Breitensport richten

Mehr Werbung
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Sportkreisjugend Stuttgart
im Sportkreis Stuttgart e V.

Telefon
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E-Mail
Internet

Fritz-Walter-weg 19
D-70372 Stuttgart

0711.28077-659
071.28077-651

iNnfo@skj-stuttgart.de
WWW.sKj-stuttgart.de



